Ente Regionale Servizio Idrico Integrato
ORIGINALE VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

N. 8

OGGETTO: Piano del Fabbisogno del Personale del’ERSI. Annualita
2022+2024 e Piano annuale 2022.

L’anno Duemilaventidue addi tredici del mese di giugno

Convocato nei modi e nei termini di legge, si € riunito il Consiglio Direttivo in

videoconferenza e in presenza presso la sede dell’ERSI di L’ Aquila, nelle persone

dei Signori:

Nome e Cognome s Carica FRESENT_E-. ASSENTE
MEROLLI NUNZIO PRESIDENTE X
RAPPRESENTANTE ASSI CH COMPONENTE X
LOBEN; CESIDIO COMPONENTE X
VALENTINI ENRICO COMPONENTE X
TULINI MARIO COMPONENTE X

Svolge le funzioni di Segretario Generale la Dott.ssa Franca Colella.

Risulta presente il Revisore dei Conti — Dott. Valerio Caserta.
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti in presenza, invita I

componenti alla trattazione dell’oggetto di cui sopra.

Il Presidente pone in discussione la deliberazione il cui testo ¢ sotto riportato.



IL CONSIGLIO DIRETTIVO

VISTO I’art.1 comma 8 della L.R. n. 92011 secondo cui I’ERSI ¢ un Ente pubblico dotato di
autonomia amministrativa, gestionale e finanziaria al quale, in quanto compatibili, si applicano
le disposizioni in materia di enti locali;

CONSIDERATO che il D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267, stabilisce che gli enti locali, nel rispetto
dei principi fissati dalla stessa legge, provvedono alla rideterminazione delle proprie dotazioni
organiche, nonché all'organizzazione e gestione del personale nell'ambito della propria
autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie capacita di
bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti;

CONSIDERATO che il Piano Triennale del fabbisogno di personale (PTFP) ¢ adottato
annualmente nel rispetto delle previsioni del D.lgs. n. 165/2001, art. 6 e art. 33;

DATO ATTO CHE compete al Consiglio Direttivo [’approvazione del Piano del Fabbisogno
del Personale 2022+2024;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente n. 12 del 12.05.2022 avente ad oggetto “Piano
triennale del fabbisogno di personale 2022+2024 e Piano annuale 2022. Approvazione”;

VISTO il Piano Triennale di Fabbisogno di Personale per il triennio 2022/2024 (Allegato 1),
come risultante dalla Relazione sulle modalita di costruzione del Piano Triennale del
fabbisogno di personale 2022-2024, dal Costo del personale, dall’Organigramma e
Funzionigramma dell’Ente;

VISTO lo Statuto dell’ERSI;

ACQUISITI i pareri di regolarita tecnica e contabile ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n.
267/2000;

Con voti unanimi favorevoli resi in forma palese,
DELIBERA

Per quanto in premessa:

1) Di approvare ed adottare il Piano Triennale di Fabbisogno di Personale per il triennio
20222024 dell’ERSI nel testo allegato al presente atto, quale parte integrante e sostanziale
(allegato 1);

2) Di dare atto che la copertura dei posti vacanti avverra nei limiti delle assunzioni consentite
dalla legislazione vigente;

3) Di stabilire che la decorrenza per le nuove funzioni individuate nell’allegato
Funzionigramma avverra dalla data di adozione del presente atto;

4) Di stabilire che, al fine di scongiurare, rallentamenti dell’azione amministrativa € per non
pregiudicare la regolare prosecuzione delle attivita gestionali, gli incarichi di funzione
dirigenziale, nonché quelli di Responsabile di U.O. in essere alla data di adozione del
presente atto, cesseranno alla data del conferimento dei nuovi incarichi;

5) Di dichiarare il presente provvedimento, immediatamente eseguibile;

6) Di disporre I’espletamento delle formalita di pubblicazione di legge sul sito istituzionale
dell’ Ente www.ersi-abruzzo.it.




Delibera 8/2022

PARERI DI REGOLARITA AI SENSI DELL’ART. 49, COMMA 1, D.LGS. 18.08.2000 N. 267

Parere di regolarita tecnica

Visto con parere:  FAVOREVOLE

X ILDIRETTORE
SERVIZIO AMM. E RISORSE UMANE

ARCH. SILVIA ALOISIO

Parere di regolarita contabile

Visto con parere:. FAVOREVOLE

X IL DIRETTORE FrrMA
SERVIZIO AMM E RISORSE UMANE
/ ~
ARCH. SILVIA ALOISIO égu- %/Q\
~

Visto per la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267/2000

l——| . FirmA




Ente Regionale Servizio Idrico Integrato

DI QUANTO SOPRA E STATO REDATTO IL PRESENTE VERBALE CHE, PREVIA LETTURA E CONFERMA, VIENE
SOTTOSCRITTO.

L PRESIDENTE
\ NUNZ/O MEROLLI

—

20 6IU. 2022

Al SENS!I E PER GLI EFFETTI DEL COMBINATO DISPOSTO DI CUI ALL'ART. 124 COMMA 2 DEL D.LGS.
18.8.2000, N. 267.

DELLA SUESTESA DELIBERAZIONE E STATA INIZIATA LA PUBBLICAZIONE IL GIORNO

SIATTESTA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE, VIENE PUBBLICATA Al SENSI DELL’ART. 32 DELLA L. 692/2009

SULL'ALBO PRETORIO ON-LINE DELL'ENTE REGIONALE PER IL SERVIZIO IDRICO INTEGRATO (E.R.S.I.) PER

GIORNI QUINDIC| DAI2__D G‘U_sz M—zgzz

HADDETTO

|




